Varios
REDES-ORGANIZACIONES INTERUNIVERSITARIAS DEPENDIENTES DEL
CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL. Adecuacion del reglamento

Acuerdo Plenario N° 1102/20
Buenos Aires,14de mayo de 2020

VISTO:

el reglamento de funcionamiento de las Redes/Organizaciones
Interuniversitarias dependientes del Consejo Interuniversitario Nacional
aprobado por el Ac. PI. N°1012/17;y

CONSIDERANDO:

que las actuales circunstancias motivadas por la pandemia de la COVID-19,
y la normativa emanada del Estado nacional impiden el contacto de personas
y las reuniones presenciales;

que, asimismo, existen razones de distinta indole y no solo la situacién de
emergencia sanitaria actual que hacen recomendable que el reglamento de
funcionamiento de las Redes/Organizaciones Interuniversitarias permitan la
realizacion de reuniones no presenciales;

que, dado la actual circunstancia y que el presente se adopta en una
reunion que no es presencial como se prevé en el reglamento que esta
modifica, resulta conveniente que se produzca una ratificaciéon posterior en
el transcurso de un encuentro presencial.
Porello,

EL CONSEJO INTERUN IVERSITARIO NACIONAL
ACUERDA:

Articulo 1% Modificar el Ac. PI. N° 1012/17 cuyo anexo presenta el
reglamento de funcionamiento de las Redes/Organizaciones
Interuniversitarias dependientes del Consejo Interuniversitario Nacional para
agregarle al final las disposiciones comunes al funcionamiento de la
Asamblea y de la Comision Ejecutiva, los articulos 20 a 24, que
quedaran redactados de la manera que se detalla en el anexo del
presente acuerdo.

Articulo 2°: Registrese, dése a conocery archivese.

MARIO MIGUEL F. GIMELLI MARIA DELFINA VEIRAVE
Secretario Ejecutivo Presidenta



Ac.Pl.N°1102/20 - anexo
REGLAMENTO DE REDES DEPENDIENTES DEL CIN

OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO 1°

Podran constituirse en el seno del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN)
las REDES - ORGANIZACIONES INTERUNIVERSITARIAS (R-OI) tales como
CONSORCIOS u otras formas de organizacién asociativa que se dediquen a la
consideraciéon, analisis y/o elaboracion de propuestas, gestiones u
organizacion de servicios comunes, relativos a temas sectoriales o
multisectoriales que hagan al que hacer universitario.

ARTICULO 2°

El nombre, tipo de objetivo y funciones de cada R-Ol acompanados de un
proyecto de estatuto deberan ser propuestos al solicitar su constituciéon y
seran aprobados por el Comité Ejecutivo del CIN, conjuntamente con su
pertenencia a una correspondiente comision permanente.

A los fines de su constitucién, se requerira, como nimero minimo de
miembros, dos terceras partes de las instituciones universitarias que integran
el CIN que cuenten con areas o desarrollos en la tematica involucrada.

El objeto de la R-Ol debera estar de acuerdo con los intereses y principios
rectores de las instituciones universitarias nacionales y enmarcado por las
definiciones y abordajes que efectle el CIN mediante sus acuerdos plenarios,
resoluciones de Comité Ejecutivo y los documentos de trabajo. Sus
propuestas no seran vinculantes, sino orientativas y en la direccion de un
desarrollo solidario del sistema universitario y su vinculacién con la sociedad.

COMPOSICION

ARTICULO 3°

Cada R-Ol estard conformada por un representante de cada institucion
universitaria miembro del CIN que optase por incorporarse. El pedido de
incorporacion debera emanar de la maxima autoridad de cada institucion
universitaria que, estatutariamente, corresponda. Su incorporacién sera
registrada por la Secretaria Ejecutiva.

Las instituciones universitarias miembros de la R-Ol podran designar un
representante suplente para que lo reemplace en caso de ausencia o
finalizacion de las funciones del titular en dicha institucion universitaria.



ARTICULO 4°

La designacion de cada representante debera ser hecha por las autoridades de
cada institucion universitaria que estatutariamente corresponda. Los cargos
no son nominales, sino que corresponden a la institucion representada.

La Secretaria Ejecutiva llevara el registro actualizado de las instituciones
universitarias nacionales integrantes de cada R-Ol como, asimismo, de los
respectivos representantes designados por cada una de ellas.

ORGANOS DE GOBIERNO Y GESTION

ARTICULO 5°

Los 6rganos de gobierno de la R-Ol seran la Asamblea, el Rector Coordinadory
la Comision Ejecutiva.

DELA ASAMBLEA:

ARTICULO6°

La Asamblea es el 6rgano superior de gobierno de la R-Ol. Las reuniones de la
Asamblea podran ser ordinarias o extraordinarias.

ARTICULO7°

Los acuerdos alcanzados en Asamblea seran adoptados por mayoria simple de
votos de los representantes presentes de cada una de las instituciones
universitarias que integran la R-Ol.

En caso de empate de votos, define quien preside la Asamblea.

ARTICULO 8°
El quérum de la Asamblea se formara con la presencia de la mitad mas uno de
los representantes miembros de la R-Ol.

ARTICULO9°

La Asamblea de la R-Ol debera reunirse en sesion ordinaria con antelacion a
cada Plenario del CIN y sera presidida por el Rector Coordinador. En caso de
ausencia, lo reemplazara el Coordinador Ejecutivo si el Rector Coordinador asi
lo dispone. Se establece un maximo de tres reuniones anuales.

ARTICULO10°

Las convocatorias a las Asambleas ordinarias o extraordinarias seran
efectuadas por el Rector Coordinador, quien fijara el lugar de reunién en
acuerdo con la Comision Ejecutiva de la R-Ol.

En el caso de que fuera solicitada por un miembro de la R-Ol, la convocatoria
debera estar avalada por el 50 por ciento de los representantes del total de las
instituciones integrantes de la R-Ol con voto. La presentacién de la peticién
debera hacerse a la Comisién Ejecutiva, junto con el temario a considerar. La



g)
h)

)]

convocatoria debera hacerse dentro de los 30 dias de recibidos los
mencionados avales.

ARTICULO 1T’

La Asamblea podra ser convocada en sesidn extraordinaria, en los siguientes
casos:

a) Cuando peligren los intereses de la R-Ol.

b) Cuando no se cumplan con el estatuto vigente y las normativas que rigen a
la R- Ol.

ARTICULO12°

Son funcionesy atribuciones de la Asamblea ordinaria:

Definir y aprobar las politicas de la R-Ol, las que deberan ser compatibles con
los objetivos y politicas del CIN.

Dictar orientaciones generales para las actividades de la R-Ol.

Elegir a los integrantes de la Comision Ejecutiva.

Considerar y aprobar los informes emitidos por la Comisiéon Ejecutiva, la
memoria anual y las rendiciones de cuentas si fuera el caso.

Formular propuestas de financiacién de sus actividades para ser puestas a
consideracion del Comité Ejecutivo del CIN.

Elevar al Plenario de Rectores del CIN para su aprobacion la propuesta de
normas y pautas de funcionamiento de la R-Ol y la de sus érganos, sobre
aspectos que no estén estipuladas o fueran previstos en el presente
reglamento o en su estatuto.

Llevar adelante todas aquellas acciones inherentes a este tipo de cuerpo
dentro de los fines de la R-Ol.

Proponer la adhesiéon a R-Ol internacionales tematicas, con preferencia
latinoamericanas-caribefias. Se debe solicitar autorizacién al Comité Ejecutivo
del CIN para su integracién y designacion de representantes.

Las acciones propuestas en las R-Ol internacionales que no respondan a lo
contemplado en la R-Ol miembro del CIN deberan contar con referendo del
Comité Ejecutivo del CIN o del Plenario de Rectores, segiin corresponda.
Tomar conocimiento de los representantes propuestos por cada institucién
universitaria nacional.

DEL RECTOR COORDINADOR, LA COMISION EJECUTIVA Y EL
COORDINADOR EJECUTIVO

ARTICULO13°

Cada R-Ol sera coordinada por un Rector Coordinador designado conforme lo
previsto en el articulo 28 del Estatuto CIN.

El Rector Coordinador sera asistido en su gestién por la Comisién Ejecutiva
que estara constituida por NUEVE (9) miembros elegidos por la Asamblea
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ordinaria de la R-Ol por el término de DOS (2) afios. Se recomienda que sea al
menos un referente por cada region geografica de conformidad con la
distribucion que realizan los CPRES.

Las designaciones recaen sobre los representantes de las instituciones
universitarias miembro. En caso de reemplazo como representantes, la
condicion se trasladara al reemplazante que designe dicha institucion. Esta
permitido ser reelegidos por un solo periodo consecutivo.

Solo conintervalo de un periodo de dos (2) afios se podra volver a conformar la
Comisién Ejecutiva.

El comienzo y vigencia de la designacién de los integrantes de la Comisién
Ejecutiva de la R-Ol debera coincidir con el inicio y vigencia del mandato de las
autoridades designadas en los términos de los articulos 17y 20 del Estatuto del
CIN.

El Rector Coordinador, en la primera sesion de la Comisién Ejecutiva y en
consulta con sus miembros, designara al Coordinador Ejecutivo por el término
de su funcién entre los NUEVE (9) integrantes.

ARTICULO14°

La Comisién Ejecutiva tendra las siguientes funciones:

Hacer cumplir los acuerdos de la Asamblea.

Elevar al Rector Coordinador un informe semestral de las actividades de la R-
Ol.

Mantener en la sede del CIN el archivo oficial de toda la documentacién que
produzcala R-Ol.

Promover estudios y proyectos sobre el desarrollo de actividades propias de
cada R-Ol.

Preparar la memoria anual para la Asamblea y las rendiciones de cuentas
cuando correspondiera para elevarlas al Rector Coordinador.

Proponer al Rector Coordinador representantes para asistir a conferencias
especializadas u otros eventos del mismo caracter.

Proponer al Rector Coordinador la resolucion de las cuestiones no previstas en
este estatuto.

Informar a los miembros de la R-Ol sobre las resoluciones que tome.

Participar en todas y cada una de las reuniones de la Comision del CIN
respectiva con la presencia de al menos DOS (2) de sus miembros.

ARTICULO15°

La Comision Ejecutiva de la R-Ol se reunira en sesién por convocatoria del
Rector Coordinador, quien fijara el lugary la fecha de la reunién.

Las sesiones seran presididas por el Rector Coordinador. En su ausencia, sera
reemplazado por el Coordinador Ejecutivo solo si el Rector Coordinador asi lo
determina.



El Coordinador Ejecutivo redactara el informe de cada reunién de la Comision
Ejecutiva y lo elevara al Rector Coordinador en un término no mayor a DIEZ
(10) dias habiles de finalizada.

Todo integrante de la Comision Ejecutiva podra solicitar al Rector Coordinador
la citacién a reunién al invocar los motivos y el temario a considerar.

Compete al Rector Coordinador la coordinacién y comunicacion entre la R-Ol y
la comisién del CIN a la que pertenece la R-Ol.

ARTICULO16°

El Coordinador Ejecutivo tendra a su cargo la gestion administrativa de la R-Ol
conforme a las facultades y competencias que le sean asignadas por la
Asamblea y/o por el Rector Coordinador.

En caso de ausencia temporaria, sera reemplazado, provisoriamente, por uno
de los restantes integrantes de la Comisién Ejecutiva en acuerdo con el Rector
Coordinador.

La Coordinacion Ejecutiva tendra a su cargo la elaboracién de los informes
especificos que le sean asignados por el Rector Coordinador o que estime
necesarios o de interés para la administracion de la R-Ol.

Asimismo, sera competencia del Coordinador Ejecutivo la elaboracion del
proyecto del informe general anual que debe ser presentado ante la Asamblea.
Con razonable antelacién, dicho proyecto debe ser puesto en conocimiento
del Rector Coordinador y de la Comision Ejecutiva. El informe aprobado sera
girado a la Asamblea de la R-Ol para su tratamiento.

La Coordinacion Ejecutiva, a través del Rector Coordinador, elevara a la
comision permanente del CIN a la que pertenece la R-Ol el informe general
anual aprobado por la Asamblea de la R-Ol. Dicha elevacion debe efectuarse
con la debida y suficiente antelacion, de modo tal que, a su vez, pueda ser
presentado ante el Comité Ejecutivo del CIN por el Rector Coordinador, previo
a la primera reunién anual del Plenario de Rectores ordinario del CIN.

De igual modo, la Coordinacién Ejecutiva, a través de Rector Coordinador,
elevara los informes especificos que soliciten la comision permanente del CIN
respectiva, o el Comité Ejecutivo del CIN y/o el Plenario de Rectores del CIN.

El Coordinador Ejecutivo debera informar fehacientemente al Comité
Ejecutivo del CIN la ndmina de los integrantes de la Comision Ejecutiva de la R-
Ol elegidos por la Asamblea.

Asimismo, le compete informar a los miembros de la R-Ol sobre las
resoluciones que adopte la Comisién Ejecutiva.

ARTIiCULO17°



Quienes ocupen cargos dentro de la Comision Ejecutiva de la R-Ol podran ser
removidos y/o reemplazados antes de finalizar su mandato, Unicamente, por
Asamblea o por los miembros de la Comision Ejecutiva “ad referéndum” de
aquella. Seran causales de remociéon o reemplazo el incumplimiento de sus
responsabilidades y funciones dentro de la Comisién Ejecutiva o haber
actuado en perjuicio de la R-Ol.

DELOS FONDOS DELA RED

ARTICULO 18°

La R-Ol podra recaudar fondos para actividades especiales pero, en todos los
casos, deberan contar con la autorizacién previa del Comité Ejecutivo del CIN.
Todos los fondos deberan ser percibidos y administrados por el CIN o por la
universidad que este disponga.

ARTICULO19°

El CIN podra afectar, especialmente, fondos a las actividades de la R-Ol y
designar un responsable y el procedimiento a seguir para la correspondiente
rendiciéon. Los fondos podran ser los que se mencionan a continuacion,
aunque el caracter no es taxativo:

a) Los aportes realizados por las instituciones universitarias nacionales que
integran la R-Ol.

b) Los aportes y subsidios que otorguen entidades gubernamentales o no
gubernamentales a nivel nacional o internacional para el cumplimiento de sus
fines.

c¢) Donaciones.

d) Otros ingresos con afectacion especifica que, por cualquier concepto, pudiera
obtener.

DISPOSICIONES COMUNES AL FUNCIONAMIENTO DELA ASAMBLEAY DELA
COMISION EJECUTIVA

Articulo 20: La reuniones de la Asamblea y de la Comisién Ejecutiva podran
celebrarse en modalidad a) presencial; b) no presencial, mediante herramientas
que permitan la participacion en tiempo real de sus miembros.

En la modalidad no presencial, se utilizaran aplicaciones de videollamadas que
permitan el acceso a todas las instituciones universitarias publicas,
preferentemente que utilicen software libre. Para ello, se proveera un link de



acceso a la convocatoria, y la contrasefia con la que deberan contar todas las
reuniones.

Enla modalidad presencial solo podran reunirse una séla vez al afio.

Articulo 21: Las citaciones a cesién se efectuaran por medios electrénicos, ya sea
por medio de plataformas en donde estén registrados sus miembros (sistema
eventos-SIU o el que lo reemplace en el futuro) o mediante correo electrénico
emitido a partir de la cuenta info@cin.edu.ar a la cuenta que el miembro tenga

declarada, con expresion del temario, horario y duracién en que se desarrollara la
reunion.

Articulo22: Durante la sesion los miembros podran hacer uso de la palabra previo
pedido efectuado levantando la mano ya sea en forma presencial o virtual.

El uso de la palabra sera otorgado por la Presidencia o por la persona que esta
designe para la reunién.

Articulo 23: Las votaciones podran efectuarse de la siguiente manera: a) en la
modalidad presencial, a mano alzada o en forma nominal seglin se disponga; b) en
la modalidad no presencial: la presidencia sometera a votacién la cuestién,
debiendo manifestarse expresamente mediante el uso de la palabra, aquellos
miembros que deseen votar por la negativa o en forma nominal.

Sélo podra votar un representante por miembro.
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